TECHNICIEN METHODES CHAUDRONNERIE

ARTICLE 1 : MISSION ET CONDITIONS D'EXERCICE DE VOTRE MISSION.

Votre mission consistera a étudier, concevoir et perfectionner les méthodes et procédés de réalisation
des ouvrages chaudronnés et mécanosoudés et apporter votre expertise technique en soudure en
interne et en externe.

Vos fonctions consisteront a

1- En phase d’avant-projet :

a - Analyser les cahiers des charges et dossiers techniques clients, valider la faisabilité en
interpe et définir les process de fabrications permettant de satisfaire aux besoins clients;
b — Etablir le chiffrage des fabrications et mettre en forme les devis;

2 — Gérer les dossiers de qualification des piéces mécanosoudées ou usinées et suivre un planning
d’avancement.

3 - Elaborer et optimiser les gammes de fabrication sur CLIPPER et rédiger et mettre a jour les
documents méthodes : plans de détail, instructions, fiches d'auto - contrdle, fiches pour découpe
laser,...;

4 — Apporter votre expertise technique soudure aux services de I'entreprise dans les domaines du
soudage, du pliage, du roulage, de la découpe laser, du contréle non destructif, de l'usinage, ...:
a — Achats : normes, spécifications techniques, délestage, ...
b — Production : lancement de nouvelles fabrications, formation des opérateurs, qualification
des procédés, assistance technique, ...
¢ — Qualité : analyse de problémes qualité, solutions techniques, analyse des contrdles non destructifs
et mise en place des plans d’actions correctifs, ...
d — Commercial : analyse des dossiers de consultations, élaboration des propositions
commerciales.

5 — Gérer sur le plan technique les opérations sous traitées : appuis technique aux sous-traitants,
validation des moyens et process, acceptation des piéces sous traitées, ...

6 — Gérer les actions de productivité : analyse des remontées atelier sur les gains possibles,
proposition de solutions techniques de gains de productivité, validation des actions par la direction, ...

D'autres taches occasionnelles pourront vous étre demandées par votre responsable.



